
Kinder- und Jugendeinrichtung KMAntenne 
Eine Einrichtung der Kreuzberger Musikalischen Aktion e.V. 
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S T E L L EN AU SS C H RE I BU NG  
E R Z I E H E R I N  ( 3 0  S T D . / W O . )  

 

Der Träger Kreuzberger Musikalische Aktion e.V. (KMA) sucht ab sofort eine Erzieherin (30Std.) 

für das Kinder- und Jugendkulturzentrum „KMAntenne“ in Berlin-Kreuzberg 

 

B E R E I C H E  

 Mädchenarbeit und Offene Kinder- und Jugendarbeit  

 

A U F G A B E N  

 Entwicklung, Planung und Betreuung des Mädchenbereichs in der KMAntenne 

 Planen und Durchführen von Kunst- und Freizeitangeboten, Projekten und Ferienangeboten im offenen 

Bereich (gemischt geschlechtlich) und im Mädchenbereich. 

 Mitarbeit im offenen Kinder- und Jugendbereich  

 Mitarbeit bei den Projekten und Veranstaltungen des Trägers  

 Niedrigschwellige Beratung und Unterstützung für Kinder und Jugendliche 

 Fortlaufende Dokumentation und Mitwirkung bei der Auswertung der Angebote und Projekte  

 Betreuung und Anleitung von Praktikanten und Praktikantinnen 

 Formulierung von Texten zur Bewerbung der eigenen Angebote für Flyer und Internetseite 

 Regelmäßige Teilnahme an Arbeitskreisen / Fachgremien 

 

A N F O R D E R U N G S P R O F I L  

 Anerkannte Ausbildung zur Erzieherin oder abgeschlossenes Sozialpädagogikstudium  

 Erfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit 

 Konzeptionelle Gestaltung niedrigschwelliger Projekt in der offenen Jugendarbeit 

 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung auch an den Abenden und am Wochenende 

 

W I R  W Ü N S C H E N  U N S  

 Interkulturelle Kompetenzen und Genderkompetenz 

 Geduld und Wertschätzung  gegenüber den Besucher*innen der Einrichtung und Belastbarkeit in 

herausfordernden Situationen 

 Sprachkenntnisse: türkische, arabische, englische oder andere Sprachen 

 Kreativität im Bereich Kunst, Musik, Tanz o.ä. 

 Möglichst gute Kenntnisse im Umgang mit gängigen PC-Anwendungen 

 

W I R  B I E T E N  

 Ein spannendes Arbeitsfeld mit der Möglichkeit eigene Schwerpunkte zu entwickeln 

 Ein anregendes und konstruktives Arbeitsklima in einem kleinen vielfältigen Team 

 Fachliche Begleitung, Weiterbildung und Unterstützung  

 Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 

 

B E W E R B U N G  

Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail  

an: mareike@kma-antenne.de und info@kma-ev.de 
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